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Professionell prasentieren flir Fachrefferenten

Ideen zu haben ist gut, sie Uberzeugend zu prasentieren schafft Begeisterung

Die Ideen (iberzeugend zu prasentieren ist
Vorrausetzung, um Zuhorer fir die Idee zu
begeistern. Aufbau, Dramaturgie, Visualisierungen,
bildhafte Sprache, Ziele und Nutzen der Idee fir
die Zuhorer und das Unternehmen tragen zum
Erfolg der Idee bei. Die Uberzeugungskraft der
Flihrungskraft (Prasentator) und seine
Uberzeugende Prasentation helfen den Zuhoérern
(Vorgesetzte / Kollegen /Mitarbeiter) die Idee zu
verstehen, zu bewerten und diese aktiv
mitzutragen.

Seminarziel

Die Teilnehmer
B lernen eine optimale Prasentation zu erstellen
lernen ihre Prasentation auf die Zielgruppe abzustimmen
kénnen die Inhalte der Prasentation zur Geltung bringen (Dramaturgieaufbau)
lernen ihre Ideen Uberzeugend zu prasentieren
lernen die verschiedenen Moderationstechniken kennen und wenden sie an

sollen Zuhorer gewinnen kénnen

sollen ihre eigene Wirkung in der Prasentation erkennen und weiterentwickeln
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Inhalte

Aufbau und Dramaturgie einer Prasentation
Zielgruppengerechte Prasentationstechnik und geeigneter Medieneinsatz
Medieneinsatz

Umsetzung einer Prasentation

Uberzeugend Prasentieren
B Auftreten

B Rhetorik
B Bildhafte Sprache
B Motive der Zuhorer

B Umgang mit Redehemmungen
B Umgang mit Einwanden, Fragen, Stérungen
B Das typische Publikum

M et h O d e n Behaltenswirksamkeit

« Das Erinnerungs- / Aufnahmevermégen steigt bei gleichzeitiger Aufnahme von

. Le h rgesprach Informationen tiber Chren und Augen auf 50%.

« Es gibt auditive (Ohr), visuelle (Augen) und kienisthetische (Gefihl; Anfassen)
Wahmehmungstypen.

B Gruppenarbeit

«  Wir Menschen sind mehrheitlich ,Augentiere®.

P . . « Daher kénnen Kunden bildlich unterstitzte Informationen leichter aufnehmen und
B Rollentraining - Prasentationen verstehen.

« In Multimedia-Prasentationen werden alle Aufnahmekanéle gezielt angesprochen.
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Wahrscheinlichkeit des Behaltens %

B Dauer
B 2 Tage

Aufnahmekanile
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